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DEEP
DIVES

Tijdens deze meetings gaan we samen met leden dieper in op specifieke kwaliteitthema’s.
Een lerend netwerk waar goede praktijken in persoon worden uitgewisseld.

WAT ZIJN DE DEEP DIVES?

Deelnemers krijgen een buitenstaandersblik op de eigen werking en werpen een blik achter de
schermen van een andere organisatie. Zo gaat elke deelnemer op bezoek bij een andere. Tijdens
deze bezoeken presenteert de ontvangende organisatie de werking rond het afgesproken thema aan
de gast. Vervolgens bespreken ze het thema in de diepte. Op het einde wisselen alle deelnemers hun
persoonlijke inzichten met elkaar uit.

WAT HAAL JE ERUIT?

De Deep Dives bieden een manier om van elkaar bij te leren, los van de eigen professionele context.
Dit kan leiden tot nieuwe inzichten rond de eigen werking, zowel als die van de mede-deelnemers.

+  Wissel goede praktijken uit «  Vegroot je netwerk
«  Verruim de kennis van de groep «  Leer sparringspartners kennen
«  Verruim je individuele kennis

AFSPRAKEN

« Alle deelnemers engageren zich om «  Deelnemers gaan discreet om met de
alle sessies: kickoff meeting, de twee informatie die ze meekrijgen tijdens hun
bezoeken en de terugkomsessie bij te bezoek
wonen +  Hetmaximum aantal bezoekers wordt

«  De bezoeken zijn altijd fysiek, nooit online bepaald door de gastorganisatie

HOE GAAN WE TE WERK?

Kickoff meeting:
«  Bespreken van aandachtspunten rond het thema
- Datavan bezoeken vastleggen

«  Datum slotmeeting vastleggen

Bezoeken:
«  Deelnemers gaan bij €én organisatie op bezoek
- Deelnemers ontvangen één andere organisatie

- Presentatie en overleg over het thema

Terugkomsessie:
- Uitwisselen van inzichten in groep met alle deelnemers

«  Bespreken van ervaringen en verbeterpunten inzichten



